SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinacién de Formacion Profesional Integral

ORDENADOR DEL GASTO Diego Fernando Villalba Artunduaga

OBIJETO 41 9526_183 Prestar el servicio de Apoyo logistico para desarrollar las diferentes
actividades dentro del marco de Formacién, Bienestar al aprendiz del Centro de
Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA como Entidad del Gobierno, asociada a las politicas de Competitividad, Innovacién y Desarrollo
Tecnoldgico Productivo, debe orientar sus politicas y programas para propiciar el desarrollo de
competencias requeridas por el recurso humano y por ende para el cumplimiento de los resultados
esperados.

Que el articulo 42 de la Ley 119 de 1994, establece como funcién del Sena, entre otras: “1. Impulsar la
promocién social del trabajador, a través de su formacién profesional integral, para hacer de él un
ciudadano util y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y ecoldgicos”.

Que es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA: Responder con eficiencia y de acuerdo con las
exigencias de la demanda de formacion profesional integral impulsar la promocién social del trabajador,
a través de su formacidn profesional integral, para hacer de él, un ciudadano util y responsable, poseedor
de valores morales éticos, culturales y ecoldgicos. Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas
de formacion profesional integral, en coordinacidn y en funcion de las necesidades sociales y del sector
productivo.

Que el Decreto 249 de 2004 por medio de la cual se modifica la estructura del SENA en el Art. 25 define a
los Centro de Formacion Profesional como las dependencias responsables de la prestacion de los servicios
de formacidon profesional integral, los servicios tecnolégicos, la promociéon y el desarrollo del
1
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empresarismo, la normalizacién y evaluacidon de competencias laborales, en interaccidon con entes publicos
y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores econémicos.

El Articulo 27 del Decreto 249 de 2004, establece dentro de las funciones de los subdirectores:

“...11. Garantizar que la formacién integral que imparte el Centro constituya un proceso educativo tedrico
- practico de caracter integral, orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnolégicos y de
actitudes y valores para la convivencia social y el emprendimiento que le permitan a la persona actuar
critica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida". La misma norma, le asigna al SENA el objetivo
de participar en actividades de investigacion y desarrollo tecnolédgico, ocupacional y social, que
contribuyan a la actualizacidon y mejoramiento de .la formacidn profesional integral...” (...)

El numeral 28 del Articulo 27 del Decreto 249 de 2004, define como funcién de los Centros de Formacién
Profesional:

“28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacién, provision, manejo, mantenimiento, seguimiento
y control del talento humano, de los recursos fisicos, tecnoldgico, pedagdgicos, humanos, financieros y de
informacidn del Centro”.

La presente contratacion esta conforme al Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026 “Colombia Potencia
Mundial de la Vida” el cual establece: “...Oportunidades de educacidn, formacion, y de insercion vy
reconversidn laboral. El pais requiere avanzar en la transformacién de las fuerzas productivas y en los
pactos de productividad como motores que generen la riqueza necesaria y sienten las bases materiales
para la inclusién social y productiva. Para responder a la transformacion productiva, se avanzara en la
cualificacion del talento humano, suficiente y adecuado a las necesidades presentes y futuras de los
empleadores. Se aumentara la empleabilidad de las personas con oportunidades de trabajo digno y
movilidad laboral. Se hard en condiciones de equidad e igualdad, con enfoque de género y diferencial y en
todos los sectores productivos, en especial en los que estan relacionados con tecnologias digitales,
crecimiento verde, energias renovables, agroindustria, turismo, arte y patrimonio, deporte, recreacion,
actividades fisicas y de cuidado. Para fortalecer la oferta formativa y de formacion profesional integral, es
importante avanzar en el saneamiento del presupuesto del Servicio Nacional de Aprendizaje...”.

El Plan de Accidn 2026 del SENA establece las Metas de Formacidn Profesional Integral, las cuales el Centro
de Formacién aporta en su cumplimiento, siendo indispensable la contratacién para la prestacion de
servicio al apoyo logistico para desarrollar las diferentes actividades dentro del marco de Formacion,
Bienestar al aprendiz, logrando una convivencia sana y desarrollo integral, mediante el aprovechamiento
de la actividad fisica, deporte y aprovechamiento del tiempo libre.
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El Plan de Accidn 2026, en el capitulo 5 del Procesos, especificamente en la dimension de Direccién de
Formacidén / Plan nacional integral de bienestar al aprendiz, establece como lineamiento que el Centro de
Formacién debe dar cumplimiento en todos los temas que lo comprendan; actividades de bienestar,
apoyos socioecondmicos y centros de convivencia, garantizando una planeacién y ejecucidn eficiente del
rubro asignado.

Mediante Acta No 2026-04-0508 del 16 de abril de 2026, se presentd la necesidad de contratar el apoyo
logistico para llevar a cabo las actividades programadas del plan de bienestar al aprendiz del Centro de
Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila para la vigencia 2026.

De acuerdo con la Resolucién No. 1-00001 de 2026, “Por la cual se efectia una modificacién al Presupuesto
de la Direccién General y Regionales en la vigencia fiscal de 2026”, asignaron recursos al Centro, los cuales
seran destinados al presente proceso contractual.

Que conforme a la Resolucion No. 1-01399 de 2021 “Por el cual se adopta el Plan Nacional Integral de
Bienestar” el cual comprende diferentes objetivos estratégicos y operativos relacionados con diferentes
componentes como lo son: Salud, que busca Generar en las aprendices practicas asociadas a la prevencion
de enfermedades y promocién de la salud a través de la gestion con entidades competentes; el
componente de cultura, arte y deporte busca reconocer la Cultura como creadora de identidad,
generadora de inclusidon y catalizadora de diversidad a la vez reconocer el arte como vehiculo de
conocimiento, expresiéon, comunicacién y transformacion personal y social y reconocer el deporte, la
actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre como elementos fundamentales en mejoramiento
de la formacidn profesional integral; el componente psicosocial su objetivo es desarrollar habilidades
blandas para la vida y el trabajo, Generar escenarios de reconocimiento para aprendices en ejes de
liderazgo, proyeccion social, formacion y de talentos. El componente de apoyos socioecondmicos busca
promover el desarrollo de monitorias, asignar apoyos socioeconémicos para aprendices en situacién de
vulnerabilidad social e inseguridad econdmica como medio para promover su excelencia académica,
humana y en linea con la misionalidad de la institucidn, y el componente de actividades administrativas
busca articular desde la Direccién Regional y Subdirecciones, las areas de administracion y de formacién
para la implementacidon exitosa del plan de accidn de bienestar al aprendiz de cada Centro de Formacidn.

Dentro de las actividades que se tienen programadas en el Plan de Bienestar al Aprendiz para el Centro de
formacién en la vigencia 2026, son: Festival cultural del aprendiz en Excelencia, Conmemoracidn dia del
aprendiz SENA, Dia internacional de las personas con discapacidad - NARP indigenas- LGBTIQ+ y de
diversidad cultural, Conmemoracién dia de la discapacidad, Dia de las telecomunicaciones y la sociedad
de la informacion. Festival Juvenil-componente de Salud, Feria de la salud sexual y reproductiva,
Conmemoracién Semana Andina y otras actividades del componente salud. Conmemoracion dia de no
violencia contra la mujer, Jornadas de convivencia, Dia de la salud mental. Jornadas de Rumbaterapias-
aerébicos, caminatas, Ginkanas, Jornadas de CrossFit, Apertura, desarrollo y clausura de torneos internos
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deportivos, juegos Nacional Deportivo Inclusivo, Cine foros- Festival Cine al SENA, Pefias culturales,
Celebracidon dia de la danza, Exposicidon de pintura (Resultado de los talleres de pintura), Semillero de
liderazgo, Semana de la juventud, Conmemoracién dia del aprendiz y cumbre nacional de aprendices.

Es por lo anterior, que a través de esta contratacién se contribuird al cumplimiento de las metas del
programa de Bienestar al Aprendiz del Centro de Formacion, al aumentar la retencidn de los aprendices,
aprovechamiento del tiempo libre y ofrecer espacios de sana convivencia, esparcimiento e integracién en
pro de y cumpliendo con los protocolos de bioseguridad establecidos por el Gobierno Nacional.

El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, actualmente atiende 1755 aprendices en
etapa lectiva de formacion titulada operarios, técnicos y tecndlogos en las modalidades presencial y
virtual, informacidn obtenida por medio del reporte PE_04 - Programacién Especifica de Cursos largos,
Especiales y Eventos por Regional y Centro, con corte a 19 de febrero de 2026, distribuidos asi:

e Modalidad Presencial en etapa lectiva: 47 programas de formacién con 898 aprendices activos
e Modalidad virtual: 15 programas con 451 aprendices activos.

Con fundamento en lo expuesto, se orientan actividades del Plan de Bienestar a los aprendices de
operarios, técnicos y tecndlogos que se encuentran bajo la modalidad presencial en las instalaciones del
Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila y que requieren ejecucién de recursos para
contratar los servicios de logistica.

El Centro de formacién, cuenta con recursos disponibles para el desarrollo del programa de Bienestar al
Aprendiz, teniendo en cuenta la normatividad establecida para la austeridad del gasto y la Guia de Plan de
Accién de Bienestar al Aprendiz del Centro GFPI-G-026.

De conformidad con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.2.7, las
entidades estatales de la rama ejecutiva del orden nacional, entre las que se encuentran el SENA, estdn
obligadas a adquirir los Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes que requieran al amparo
del Acuerdo Marco de Precios existente. La Agencia de Compras Publicas del estado Colombiano Colombia
Compra Eficiente es la encargada de la administracidn de los Instrumentos de Agregacion de Demanday,
en consecuencia, ofrece a los Proveedores y a las Entidades Compradoras la Tienda Virtual del Estado
Colombiano una plataforma para adelantar transacciones electrdnicas para la adquisicion de bienes y
servicios.

Se identificé que el presupuesto promedio no superd el monto de la minima cuantia para la entidad, fijado
en CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS PESOS ($175.090.500) M/CTE, razdn
por la cual y en cumplimiento de los lineamientos de Colombia Compra eficiente y lo establecido por la
Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, no es obligatorio el uso de Acuerdo Marco.
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Ante lo anterior, la mejor forma y la mas conveniente para satisfacer las necesidades es contratando el
servicio apoyo logistico para el desarrollo de las actividades de bienestar al aprendiz del Centro de
Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila con un proveedor que cumpla con todas y cada una de las
condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, de calidad y demas que sean necesarias, a través de

un
proceso de minima cuantia.
1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
*[’“i ;f::RanamuHa Grupo de Apoyo Administrative 0 Recomendacion es)
o imm‘ COLOMBIA, Neiva
Adquisiciones planeadas
sots1607 Mayo 2000as) Minira cuartia :Z:ﬂ;.‘. mspazr COP T440.27C0P No A . - C ;)
1.4 cODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:
UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
DENOMINACION
iTEM GRUPO coDIGO
(Clase o producto)
1 [F] Servicios 80141607 Gestion de Eventos
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica.
2. OBIJETO
5
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41 9526 183 Prestar el servicio de Apoyo logistico para desarrollar las diferentes actividades dentro del
marco de Formacidn, Bienestar al aprendiz del Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
No aplica.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato Prestacion de Servicios

Otro: No aplica

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

No aplica.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

DESCRIPCION

ITEM DESCRIPCION UND CANT

Semana de enfoque diferencial
Refrigerio: Sandwich de pan danés de 30 o 35 gramos, con salsas de mayonesa y pifia en
sobre individual de 8 gr, dos tipos de carnicos tipo lonja de 20 gr cada uno, lonja de
1 queso de 25 gr con empaque amigable con el medio ambiente y servilleta, debidamente UND 1
sellado y con fecha de vencimiento, acompafiado de liquido de 200 mililitros.
Dia internacional de las personas con discapacidad - NARP indigenas- LGBTIQ+ y de
diversidad cultural

Conmemoracion dia de la discapacidad
Refrigerio: Ensalada de frutas aprox. 30gr de cada fruta (Minimo 4 frutas), Queso rallado,
un paquete de Mani mix 50gr. Servicio en el sitio, en empaque individual en recipientes
de material reciclable, reutilizable o compostable.

UND 1
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Festival cultural del aprendiz en Excelencia
Refrigerio: Sandwich de pan danés de 50 gramos, con salsas de mayonesa y pifa en
sobre individual de 15 gr, dos tipos de carnicos tipo lonja de 38 grs cada uno, lonja de
queso de 35 gr, tomate, cebolla, con empaque amigable con el medio ambiente y
servilleta, debidamente sellado

UND

Dia de las telecomunicaciones y la sociedad de la informacidon
Refrigerio: Sandwich de pan danés de 30 o 35 gramos, con salsas de mayonesa y pifia en
sobre individual de 8 gr, dos tipos de carnicos tipo lonja de 20 gr cada uno, lonja de
queso de 25 gr con empaque amigable con el medio ambiente y servilleta, debidamente
sellado y con fecha de vencimiento, acompafado de liquido de 200 mililitros.

UND

Dia de la afrocolombianidad
Refrigerio: Ensalada de frutas aprox. 30gr de cada fruta (Minimo 4 frutas), Queso rallado,
un paquete de Mani mix 50gr. Servicio en el sitio, en empaque individual en recipientes
de material reciclable, reutilizable o compostable.

UND

Refrigerio: Ensalada de frutas aprox. 30gr de cada fruta (Minimo 4 frutas), Queso rallado,
un paquete de Mani mix 50gr. Conmemoracion Dia Mundial de la salud y la actividad
fisica y otras actividades de los componentes deporte y salud

UND

Refrigerio: Ensalada de frutas aprox. 30gr de cada fruta (Minimo 4 frutas), Queso rallado,
un paquete de Mani mix 50gr. Servicio en el sitio, en empaque individual en recipientes
de material recliclable, reutilizable o compostable. Festival Prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas y otras actividades del componente salud

UND

Refrigerio: Sandwich de pan danés de 30 o 35 gramos, con salsas de mayonesa y pifia en
sobre individual de 8 gr, dos tipos de carnicos tipo lonja de 20 gr cada uno, lonja de
queso de 25 gr con empaque amigable con el medio ambiente y servilleta, debidamente
sellado y con fecha de vencimiento, acompafiado de liquido de 200 mililitros. Servicio
en el sitio, en empaque individual en recipientes de material reciclable, reutilizable o
compostable. Feria de la salud sexual y reproductiva.

UND

Refrigerio: Yogur natural (sin aztcar) Fruta picada 120 grs (banano, papaya o manzana)
1 cucharada de chia o granola Servicio en el sitio, en empaque individual en recipientes
de material reciclable, reutilizable o compostable. Conmemoraciéon Semana Andina

UND

10

Refrigerio: Ensalada de frutas aprox. 30gr de cada fruta (Minimo 4 frutas), Queso rallado,
un paquete de Mani mix 50gr. Servicio en el sitio, en empaque individual en recipientes
de material reciclable, reutilizable o compostable. Conmemoracién dia de no violencia
contra la mujer

UND

11

Refrigerio: Sdndwich de pan danés de 30 o 35 gramos, con salsas de mayonesa y pifia en
sobre individual de 8 gr, dos tipos de carnicos tipo lonja de 20 gr cada uno, lonja de
queso de 25 gr con empaque amigable con el medio ambiente y servilleta, debidamente
sellado y con fecha de vencimiento, acompafiado de botella de agua de 200 mililitros.
Servicio entregado en el sitio convenido con la Entidad. Empacado en recipientes de
material reciclable, reutilizable o compostable. Jornada de convivencia

UND

12

Piscina: Servicio de piscina para practica libre con la debida sefializacion segun normas
de seguridad, con el apoyo de un salvavidas por cada 20 personas durante la jornada.
Jornada de convivencia

UND

13

Refrigerio: Ensalada de frutas aprox. 30 gr de cada fruta (Minimo 4 frutas), Queso
rallado, un paquete de Mani mix 50gr. Dia de la salud mental

UND

14

Refrigerio: Yogur natural (sin azdcar) Fruta picada 120 grs (banano, papaya o manzana)
1 cucharada de chia o granola. Jornadas de Rumba terapias — Aerdbicos

UND
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Refrigerio: Sandwich de pan danés de 30 o 35 gramos, con salsas de mayonesa y pifia en
sobre individual de 8 gr, dos tipos de carnicos tipo lonja de 20 gr cada uno, lonja de
queso de 25 gr con empaque amigable con el medio ambiente y servilleta, debidamente
sellado y con fecha de vencimiento, acompafiado de botella de agua de 200 mililitros.
Servicio en el sitio, en empaque individual en recipientes de material reciclable,
reutilizable o compostable. Caminatas

UND

16

Refrigerio: Ensalada de frutas aprox. 15gr de cada fruta (Minimo 4 frutas), Queso rallado,
un paquete de Mani mix 50gr. Dia mundial de la actividad fisica

UND

17

Hidratacion: Agua potable tratada, en recipiente plastico (bolsa 350 CC). 20 unidades X
Paca. Ginkanas

UND

18

Refrigerio: Sandwich de pan danés de 30 o 35 gramos, con salsas de mayonesa y pifia en
sobre individual de 8 gr, dos tipos de carnicos tipo lonja de 20 gr cada uno, lonja de
queso de 25 gr con empaque amigable con el medio ambiente y servilleta, debidamente
sellado y con fecha de vencimiento, acompafiado de botella de agua de 200 mililitros.
Servicio en el sitio, en empaque individual en recipientes de material reciclable,
reutilizable o compostable. Apertura, desarrollo y clausura de torneos internos
deportivos futbol de saldn, baloncesto, voleibol, tenis de mesa, juegos tradicionales,
ajedrez.

UND

19

Refrigerio: Sandwich de pan danés de 30 o 35 gramos, con salsas de mayonesa y pifia en
sobre individual de 8 gr, dos tipos de carnicos tipo lonja de 20 gr cada uno, lonja de
queso de 25 gr con empaque amigable con el medio ambiente y servilleta, debidamente
sellado y con fecha de vencimiento, acompafiado de botella de agua de 200 mililitros.
Servicio entregado en el sitio convenido por la Entidad empacado en recipientes de
material reciclable, reutilizable o compostable. Festivales de juegos autéctonos

UND

20

Refrigerios: Palomitas de maiz (MAIZ PIRA), 80 - 100 Grs. Acompafiado de refresco de
frutas pasteurizado variedad frutas tropicales de 200 ml. Cineforos- Festival Cine al SENA

UND

21

Refrigerio: Sandwich de pan danés de 30 o 35 gramos, con salsas de mayonesa y pifia en
sobre individual de 8 gr, dos tipos de carnicos tipo lonja de 20 gr cada uno, lonja de
queso de 25 gr con empaque amigable con el medio ambiente y servilleta, debidamente
sellado y con fecha de vencimiento, acompafiado de botella de agua de 200 mililitros.
Celebracién dia de la danza

UND

22

Refrigerio: Sdndwich de pan danés de 30 o 35 gramos, con salsas de mayonesa y pifia en
sobre individual de 8 gr, dos tipos de carnicos tipo lonja de 20 gr cada uno, lonja de
queso de 25 gr con empaque amigable con el medio ambiente y servilleta, debidamente
sellado y con fecha de vencimiento, acompafiado de botella de agua de 200 mililitros.
Pefia Cultural

UND

23

Sitio: Ubicado a una distancia no superior a cinco (5) kildmetros del casco urbano del
municipio de La Plata - Huila, con registro mercantil vigente en la Cdmara de Comercio,
con capacidad para 600 personas y sus correspondientes sillas y mesas para la
acomodacién de los aprendices, espacio dotado de videobeam, zona de comida, zonas
verdes. Debe contar con las condiciones de seguridad en cuanto a sefializacion, rutas de
evacuacion, salida de emergencia y dotacién de equipo para atencidon de emergencias.
Asi mismo el servicio incluye: baterias sanitarias para dama y para caballeros, en buen
estado de asepsia y debidamente dotadas con elementos de aseo tales como papel
higiénico, toallas de manos desechables, jabon liquido, personal de servicio de aseo
disponible durante el evento, y disponer de un sistema de almacenamiento y
recoleccién de forma separada de los residuos que alli se generen. Fecha definida por el
Centro de Formacion con la participacion de 600 aprendices Conmemoracién dia del
aprendiz SENA

UND
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Refrigerio: Un (1) plato de lechona de (250 Gramos) con arepa de maiz, envuelto de maiz
cocido, y bebida Refrescante de pulpa de fruta pasteurizada por 500 ml, sabores
surtidos, presentacion en botella plastica no retornable. En empaque individual en
24 recipientes de material reciclable, reutilizable o compostable. El servicio incluye el UND 1
suministro en el lugar del evento, personal de comedor, correcta manipulacién de
alimentos y manejo de residuos y disposicion de los desechos de acuerdo a la
normatividad vigente. Conmemoracion dia del aprendiz SENA

Servicio de Ambulancia: En sitio donde se desarrolle la actividad. Debidamente dotada,
modelo 2012 en adelante, con exclusividad para el evento, con tres socorristas
25 certificados, cada uno con sus equipos e insumos reglamentarios, tiempo requerido: UND 1
ocho (8) horas por evento. Fecha definida por el Centro de Formacidn. Conmemoracién
dia del aprendiz SENA.

Refrigerio: Ensalada de frutas aprox. 30 gr de cada fruta (Minimo 4 frutas), Queso
rallado, un paquete de Mani mix 50gr. con Agua potable tratada, en recipiente plastico
(bolsa 350 CC). Semillero de liderazgo (Talleres de fortalecimiento en habilidades
blandas a voceros y representantes)

26 UND 1

Refrigerio: Ensalada de frutas aprox. 30 gr de cada fruta (Minimo 4 frutas), Queso
27 rallado, un paquete de Mani mix 50gr. con Agua potable tratada, en recipiente pldastico UND 1
(bolsa 350 CC). Importante: facilitar servilletas. Semana de la juventud.

28 Hidratacion: Agua potable tratada, en recipiente plastico de 600 cc. UND 1

Hidratacion: Botellon de agua potable 5GL, el cual deberd ser suministrado en
29 modalidad de consignacidén, y se realizard recarga del botellon conforme a la UND 1
necesidades del servicio

La oferta deberd contener todas las especificaciones esenciales requeridas en este numeral,
garantizando que el servicio sea de primera calidad, en El Centro de Desarrollo Agroempresarial y
turistico del Huila La Plata Huila. Se deberdn entregar en el municipio de La Plata Huila, en la
direccion informada previamente por parte del supervisor del contrato, cumpliendo con las
normas de higiene, salubridad y ambientales.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS
No aplica

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas

en el proceso de contratacion.
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
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4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

SENA

N

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucidn del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencion de las violencias
basadas en género, orientacion sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar
medidas de proteccidn frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en
género, por orientacion sexual, identidad de género, condicion diversa y frente al acoso sexual en el
ambito laboral, contractual y de formacidn para el trabajo en el SENA

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicidn para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

10
GCCON-F-046 V.05



1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

SENA

N

Prestar el servicio de apoyo logistico, de acuerdo a los pardmetros, especificaciones técnicas en los
lugares, fechas y horas determinados para la actividad y los plazos establecidos con pleno
cumplimiento de las especificaciones esenciales, las condiciones de eficiencia, oportunidad, calidad,
econdmicas y financieras estipuladas en las cldusulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta,
de conformidad a los parametros establecidos por el SENA previa autorizacién del Supervisor del
contrato designado por el Subdirector de Centro.

Suministrar los alimentos cumpliendo con las condiciones sanitarias de manejo, preparacidn y servicio
a los asistentes y en las condiciones de empaque, temperatura, presentacién, cantidad, entre otras,
que hayan sido pactadas con el supervisor del contrato, seglin especificaciones técnicas establecidas.
Ejecutar el objeto contratado de manera auténoma e independiente, de acuerdo con lo estipulado en
la necesidad de contratacidn y en la propuesta, documentos que hacen parte integral del presente
documento.

Se deben suministrar los alimentos Unicamente en el desarrollo del evento en los lugares establecidos
y requeridos para la ejecucién del contrato.

No entregar alimentos alterados, adulterados, contaminados o que no cumplan con las condiciones
sanitarias y de calidad exigidas por la normatividad sanitaria vigente.

Garantizar la prestacidn del servicio, en el horario requerido, segun la necesidad.

Prestar un servicio de dptima calidad.

Permitir al supervisor designado por el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila del
SENA Regional Huila, la revisidn de los trabajos realizados quedando el contratista obligado a corregir
a su costa el trabajo que no cumpla con las especificaciones respectivas establecidas por la entidad
Responsabilizarse de cualquier dafio o perjuicio que por su culpa o la de su personal cause a la Entidad
y/o terceras personas, comprometiéndose a repararla en forma inmediata.

10) Contar con la infraestructura y los elementos necesarios para la ejecucién del objeto contractual.

11) Restituir a su costa los alimentos y demas que resulten defectuosos, de mala calidad o de

especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas.

12) Todo el servicio que preste el contratista deberda ser de primera calidad, libres de defectos,

vencimiento e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de salubridad e higiene, de
acuerdo con las normas de calidad del servicio.

13) Informar al supervisor del contrato cualquier novedad, las observaciones y cambios necesarios

relacionados con el objeto de la presente contratacion.

14) Contar con la capacidad logistica suficiente para ejecutar el contrato.

15) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion del objeto

de este.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

En caso de requerirse suministrar la informacién requerida durante los procesos de inspeccion,
seguimientos y/o auditoria en aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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2) Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto contractual, entre las partes
(Contratista — Sena) acuerdan fecha, hora y lugar para la realizacién de la induccion en SST que tiene
a cargo la Entidad Contratante. Nota: la induccién se realizara al personal encargado del desarrollo del
objeto contractual.

3) El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucion del objeto contractual se
encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pension, salud y riesgos laborales
(requisito indispensable para el inicio de actividades).

4) El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del contrato, los accidentes que se llegasen a
presentar durante el desarrollo de objeto contractual, en un tiempo no mayor a tres dias habiles del
evento; por otra parte, en el reporte debera adjuntar el FURAT.

5) Contar con todos los elementos necesarios de sefializacion y seguridad industrial con el fin de
garantizar la integridad de la comunidad educativa en general y de visitantes.

6) El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccidn Personal, de bioseguridad y de
seguridad industrial necesarios para garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el inicio
de la actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle actividades durante la ejecucion
del contrato deberd contar con los elementos de proteccidon personal adecuados para la labor
contratada.

7) Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el
cumplimiento de contrato."

8) Garantizar el cumplimiento del Decreto 3888 de 2007, cuando se presten servicios para eventos de
afluencia masiva de publico debe garantizar su idoneidad, capacitacién y experiencia. Para ello, deben
demostrar su disponibilidad de personal, infraestructura, elementos y equipos adecuados.

9) Presentar un plan de emergencias especifico del lugar donde se realice el evento.

10) Garantizar la divulgacion y socializacién de rutas de evacuacién y elementos para atencién de
emergencias a los asistentes del lugar donde se desarrolla el evento

11) A partir del 16 de diciembre de 2022, todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para
consumo humano envasados o empacados, nacionales e importados que se comercialicen en el SENA,
deben cumplir el etiquetado o rotulado nutricional y frontal de advertencia de acuerdo con la
Resoluciéon 810 de 2021.

12) Todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para consumo humano, nacionales e
importados que se comercialicen en el SENA, deben cumplir el etiquetado o rotulado nutricional y
frontal de advertencia de acuerdo con la Resolucién 810 de 2021.

13) Entregar los certificados de disposicion final de los residuos hospitalarios y similares generados en la
atencion prestada al SENA. (Aplica para el servicio de ambulancia)

14) Entregar copia del formato RH1 con la clasificacion mensual de los residuos hospitalarios generados.
(Aplica para el servicio de ambulancia).

15) Requisitos Ambulancia.
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a. Entregar certificados de calibracién de cada equipo de servicio médico utilizado, (espirémetro,
cabina de audiometria, alcoholimetro, entre otros) deben estar vigentes de acuerdo con las
especificaciones del fabricante.

b. Entregar copia de la habilitacion (licencia de funcionamiento) de la empresa prestadora de servicio
de salud.

c. Entregar copia de la licencia de seguridad y salud del personal responsable de la empresa
prestadora de servicio de salud.

d. Entregar copia de la habilitacion del servicio de transporte especial de pacientes cuando sea
requerido.

e. Entregar copia del manual de bioseguridad.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, cronogramas, registros, listas
de chequeo y responsables).

Nota: EI SENA podra verificar en cualquier momento que se cumpla con los lineamientos del
“Programa de Inocuidad Alimentaria” y/o versiones que lo sustituyan ubicado en la plataforma
CompromISO (SENA).

El contratista debera garantizar la adecuada separacion en la fuente de los residuos generados durante
el evento, implementando el cddigo de colores definido en la Resolucidn 2184 de 2019 (negro, blanco
y verde).

Se priorizard la adquisicion y uso de materiales y productos que sean reciclables, biodegradables o
reutilizables, y que provengan de fuentes sostenibles y certificadas. Se deberd evitar al maximo la
compra y uso de materiales de un solo uso, plasticos no reciclables y cualquier insumo que no
contribuya al cumplimiento de la misién institucional y a la minimizacion del impacto ambiental.

Se prohibe el uso de plasticos de un solo uso durante la ejecucion del evento, tales como pitillos,
mezcladores, vasos, platos plasticos, poliestireno (icopor) y globos decorativos. En caso excepcional
de requerirse, deberan utilizarse alternativas reutilizables, biodegradables o compostables
debidamente justificadas

Para la presentacion de alimentos se deberan utilizar materiales diferentes al poliestireno (icopor),
priorizando aquellos biodegradables o reutilizables.

Los proveedores de bienes deberan abstenerse de utilizar productos plasticos de un solo uso para la
disposicion y transporte de objetos y mercancias suministradas a la entidad.

2.8.5 Obligaciones del Sistema de Gestidn de Seguridad y Privacidad de la Informacidn.

1) El contratista debe conocer y aplicar los controles de seguridad de acuerdo con la clasificacidn de la

informacidn (Publica, Publica Clasificada y Publica Reservada).
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2) Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto contractual, entre las partes
(Contratista — Sena) acuerdan fecha, hora y lugar para la socializacion de las politicas y controles
establecidos por el SENA para el aseguramiento de sus activos de informacidn. que tiene a cargo la
Entidad Contratante. Nota: la socializacidn se realizard al personal encargado del desarrollo del objeto
contractual.

2.8.6 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relaciéon con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucidn del negocio juridico sera de ciento noventa (190) dias calendario, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del contrato.
(Entiéndase registro presupuestal y aprobacidn de la garantia Unica e inicio electrénico), sin superar la
vigencia 2026.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato serd el municipio de La Plata — Huila — Colombia, y en los lugares en
donde se realizara la gira técnica segin formato de descripcidn de la necesidad adjunto.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de La Plata Huila.
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2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

L, Determine el porcentaje que cada
Pagos que se realizaran durante el

pago representa frente al valor Requisito para el pago
contrato
total del contrato
PAGO 1 N/A N/A
Otra forma de Pago El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila de La Plata efectuara

pagos parciales, después del recibo a satisfaccion, durante la presente vigencia, a
mas tardar dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de la cuenta de
cobro o factura que cumpla con todos los requisitos legales, a la cual se deberan
anexar los siguientes documentos, sin los cuales no se dara tramite al pago:
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato, certificado de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se
disponga de este servicio) y/o representante legal, donde acredite el
cumplimiento de aportes parafiscales y de seguridad social y certificacion del pago
(planillaintegrada de pago — EPS, pensiones, ARP), al Sistema Integral de Seguridad
Social y Parafiscales (segun aplique) (Resolucion No. 2090 de 2005), certificacidén
de paz y salvo de cumplimiento de la cuota de contratacion de aprendices segun
ley 789/02, estampilla pro universidad si aplica y certificacion de la cuenta
bancaria, Rut actualizado. Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no
se acompafia con la totalidad de los documentos requeridos para el pago, el
término de los treinta (30) dias a que se hace referencia, s6lo empezara a contarse
a partir de la fecha en que el contratista haya aportado el ultimo de los
documentos. La demora que se presente por la no entrega oportuna de estos
soportes sera responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago
de intereses o compensacion alguna por parte del Sena. Los pagos a que se obliga
al Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila en virtud del
contrato, se sujetaran a las apropiaciones y disponibilidades presupuéstales
correspondientes, y a la situacion de recursos del Programa Anual Mensualizado
de Caja —PAC.

NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad del PAC y a la
entrega a satisfaccion de los servicios.

NOTA 2: El SENA no desembolsard anticipo o pago anticipado en el presente
contrato.

NOTA 3: La Entidad a través de la supervisidn, informara al contratista sobre los
requisitos para que realicen el cargue de informes y facturacion mediante la
plataforma transaccional SECOP Il, de conformidad con lo estipulado en las
Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020- 000065 de 2020 en donde
debe conformar tres archivos de la siguiente manera: GESTION FINANCIERA:
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GF_NIT_RP_MES_ARNO.PDF GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ARO.PDF
FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_RP_MES_ARNO.PDF

NOTA 4: El contratista debera presentar la factura electrdnica teniendo en cuenta
lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las Entidades
Estatales en las Circulares No. 016 del 09 de marco; No. 020 del 12 de abril y No.
021 del 19 de abril de 2021, Circular SENA No 3- 2024-00019 del 25 de enero de
2024.

NOTA 5- DEMORA EN EL TRAMITE DE PAGO: Si las facturas no han sido
correctamente elaboradas o no se acompafian de los documentos requeridos para
el pago segun la clausula contractual que lo dispone, el término para éste
solamente empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del CONTRATISTA y no
tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna

naturaleza.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl: NO: X

Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor
total del contrato
N/A
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl:
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

La supervisiéon del contrato sera ejercida por
funcionario del SENA Regional Huila-Centro de
Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila,
quien deberd dar cumplimiento a las obligaciones

contenidas en el Manual de Supervision e
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Interventoria del SENA vigente adoptado
mediante Resolucion No. 1471 del 17 de
noviembre de 2020, asi como las contenidas en la
ley 1474 de 2011 por la cual se profirid el Estatuto
Anticorrupcion.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de Duverney Arenas Cabrera —
Profesional GO4 cémo supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria de la
entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de seleccién y el contrato que llegare a suscribirse como resultado de este, estara sometido a
la legislacion y jurisdiccidon colombiana y se regira por los principios de la Constitucidn Politica.

Para el efecto es pertinente adelantar un proceso de contratacién por tratarse de un contrato inferior al
10% de la menor cuantia de conformidad con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, numeral 5 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario 1082 del
26 de Mayo de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, y por el Decreto 0142 del 01
de febrero de 2023, asi como por la Circular No 3-2023-00019 del 02 de febrero de 2023, se seleccionara
al contratista mediante la modalidad de minima cuantia, teniendo en cuenta como factor de seleccidn
ademas de los requisitos habilitantes, el menor precio de las propuestas, siempre y cuando cumplan con
las especificaciones técnicas, para lo cual el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila del
SENA Regional Huila, tiene incluida la necesidad contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones.

Se dara aplicacidn a la Circular SENA No. 3-2022-000044 de 2022 expedida por la Direccidn juridica en la
cual se establecié:

“...3.2. Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA debera hacer
uso de los acuerdos marco de precios para adquisicidon de bienes y servicios con caracteristicas técnicas
uniformes que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, siempre que la cuantia
del proceso no sea superior del 10% del valor de la menor cuantia establecida para la entidad en los
términos de la ley 1150 de 2007.
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En el evento en que la cuantia no supere el 10% del valor de la menor cuantia establecida para la entidad,
se deberd acudir a la modalidad de minima cuantia, lo anterior, atendiendo lo sefialado en el Concepto C-
105 de 2022 emitido por Colombia Compra Eficiente (...)"

(...) las diferentes areas del SENA deberan:

1. Cuando el valor del objeto a contratar no supera el 10% de la minima cuantia de la Entidad, sin
importar el objeto, se debera adelantar un proceso de seleccién de minima cuantia, es decir no importa el
objeto sino el valor de la necesidad lo que va a determinar la modalidad.

2. Ahora bien, una vez se establezca que la modalidad de seleccién que se utilizard para adquirir un
bien o servicio es la minima cuantia, hay tres sus modalidades que se podran utilizar para satisfacer esta
necesidad de acuerdo con lo establecido en concepto C-316 de 2022 emitido por Colombia Compra
Eficiente: i) efectuando la invitacién — en principio general, pero que puede limitarse a MiPymes —regulada
en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 ii) realizando
la adquisicién en establecimientos que correspondan a la definicidn de «gran almacén» indicada por la
Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.3. del mismo Decreto
o iii) acudiendo a «los catdlogos de bienes o servicios derivados de instrumentos de agregacién de
demanda con MiPymes, asi como con grandes almacenes, en la Tienda Virtual del Estado Colombiano»,
segln lo permite el articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto ut supra.,

(...)

De lo anterior se observa que no existe un criterio para que la Entidad determine que su modalidad de
minima cuantia de las ya descritas debe utilizar para realizar compras que no superen el 10% de su menor
cuantia, sin embargo, a través del analisis del sector y los estudios previos deben estudiar la su modalidad
gue resulte mas beneficiosa para adquirir los bienes y/o servicios que requiere en términos de eficiencia
y eficacia de los recursos asignados para tal fin".

Adicionalmente y validado el alcance de la prestacion del servicio, se identificd que el presupuesto
promedio no superd el monto de la minima cuantia para la entidad, fijado en $175.090.500 M/CTE, razén
por la cual y en cumplimiento de los lineamientos de Colombia Compra eficiente y lo establecido por la
Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, no es obligatorio el uso de Acuerdo Marco.

El analisis de las circunstancias sugiere que existen justificaciones razonables para optar por la modalidad
de minima cuantia, dado el contexto particular de la adquisicion de materiales de formacidn, estas
justificaciones incluyen dificultades en la obtencién de informacién para estudios de mercado, la
diversidad en las caracteristicas técnicas de los bienes y la especialidad del objeto y de los proveedores.

En consecuencia, una vez identificada la necesidad de la prestacion del servicio, el alcance y especialidad,
se hace necesario adelantar un proceso de contratacidn a través de la modalidad de minima cuantia.

18
GCCON-F-046 V.05



SENA

N

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccidn es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2,,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitar a Mipyme Municipal colombiana
con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccion, toda vez que el valor del Proceso
de contratacion no es mayor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América
(US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

El presente proceso de minima cuantia se limitara a MiPymes MUNICIPAL, esta restriccién se fundamenta
estrictamente en la naturaleza del servicio requerido, consistente entre otros en la provisién y suministro
de insumos alimenticios. Para garantizar la calidad, inocuidad y frescura de los productos, asi como la
rigurosa puntualidad en las entregas, resulta indispensable que el proveedor cuente con domicilio y
capacidad operativa cerca al sitio de ejecucidn del contrato.

Estas actividades demandan una ejecucidn oportuna, continua y e articulada con la programacion del
Centro de formaciodn, lo cual implica la necesidad de contar con proveedores que posean capacidad de
respuesta inmediata, ademds de conocimiento del territorio y disponibilidad logistica en el municipio
donde se desarrollan las jornadas.

Aunado a lo anterior, es preciso sefialar que el Centro de Formacidn no cuenta con la infraestructura fisica,
necesaria para el almacenamiento y conservacion de alimentos; esta limitacion hace que la proximidad
del proveedor y la disponibilidad de su infraestructura municipal contribuyan al éxito del contrato, ya que
los insumos deben ser entregados bajo un modelo de consumo inmediato y en un corto periodo de tiempo
para evitar su deterioro o pérdida. De esta manera, se asegura el cumplimiento de las obligaciones
contractuales; lo cual fomenta la participacidn de las MiPymes locales, la generacidon de empleo y el
fortalecimiento de la economia municipal.

3.2.1 Forma de acreditacion
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Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberdn ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacidon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($47.446.427)
M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demds impuestos, costos directos e indirectos, tasas,
contribuciones de cardacter nacional y/o municipal o de caracter legal.

El contrato por suscribir se ejecutard bajo la modalidad de monto agotable, de acuerdo con la necesidad
y se pagara el precio y las condiciones pactadas, sin exceder el valor del presupuesto para el contrato.

Nota 1: Teniendo en cuenta que el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, ha
determinado establecer un presupuesto por item, las propuestas econdmicas por item no podran superar
el presupuesto oficial de la columna que indica valor total por item, sopena de rechazo de la oferta.
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Nota 2: Se publicard anexo a los documentos previos del proceso el consolidado del presupuesto oficial,
para una mayor claridad.

Nota 3: Los precios deberdn ser expresados en valores absolutos, sin decimales.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Andlisis y estudio del sector”.

El mismo fue elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacién y la Guia de Colombia
Compra Eficiente.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracion est
udios.pdf)

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, el Centro de Desarrollo
Agroempresarial y Turistico del Huila adelanté un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor
para 41 9526 183 Prestar el servicio de Apoyo logistico para desarrollar las diferentes actividades dentro
del marco de Formacidn, Bienestar al aprendiz del Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del
Huila es de CUARENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
VEINTISIETE PESOS M/CTE ($47.446.427) M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo Anélisis
del sector, el cual forma parte integral del presente documento.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO VALOR

Inversién 952642 / C-3603-1300-20-20305C-3603025-
X 02 $47.446.427

Funcionamiento
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Nro. de Fecha de .
Fecha de Posicion
CDP o CDP o L. X . Valor en
i . i . vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras ,
Vigencia Vigencia Numeros
del CDP de Gasto
Futura Futura
C-3603- Cuarenta y siete
1300-20- millones
20305C- cuatrocientos
1526 2026/01/08 2026/12/31 952642 3603025- | Propios | cuarentayseismil | $47.446.427
02 cuatrocientos
veintisiete pesos
m/cte

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

Por tratarse de un proceso de contratacién bajo la modalidad de seleccién de Minima Cuantia, de
conformidad con el literal C del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el factor de seleccidn sera el menor
precio ofrecido.

La capacidad juridica y capacidad técnica seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.

Nota 1. Durante el término de evaluacién de las propuestas, la informacién aportada por el oferente se
presume autentica, no obstante, el SENA se reserva el derecho de efectuar verificaciones de la informacién
entregada por los proponentes que estime conveniente y/o necesaria. Esta verificacidn se hara de oficio
por parte del SENA. Si la informacidn suministrada por los proponentes al verificarla no resulta apropiada
o la(s) persona(s) de contacto ya no laboran en el lugar o por cualquier motivo el SENA no puede contactar
a las personas para verificar la informacion, el SENA podr3, si no ha podido verificar la informacién por
otros medios a su entera satisfaccién, no tener en cuenta la informacidon que el Proponente pretende
acreditar.

Nota 2. Los documentos para acreditar cualquier criterio de desempate, si bien no dan puntajes si se
configuran en criterios de seleccién por lo cual deberan presentarse con la propuesta y estar vigentes al
momento de la aplicacién de cada caso.

La adjudicacién del presente proceso es total.

5.1.1 Lotes

No aplica.
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
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protocolizados se inscribird en el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporaly, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidn y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado. Anexo 1 GCCON-F-061 Carta de presentacion de
la Propuesta

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidon y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.
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NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

No aplica.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio
de su jurisdiccion, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidon. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecuciéon del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberda acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacion Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y seiialaran las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacion correspondiente.
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Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucién en

donde conste, como minimo, lo siguiente:

a)
b)
c)
d)

g)

El nombre del consorcio o uniéon temporal.

Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podréan ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

Sefialar la duracion del consorcio o de la unidn temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podrd haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

El documento de constitucidn debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del Anexo 2 GCCON-F-067 - CONFORMACION
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal

o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

No aplica.
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5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditard
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucién.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidén, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Anexo 3 GCCON-F-063— PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.
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Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberdn allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidn del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidén aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

No aplica.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16  Acreditacion de la Calidad de MIPYME

Acreditacién de la calidad de MiPymes. En caso de limitarse la convocatoria a MiPymes, las empresas
interesadas deberan presentar con su propuesta la documentacién que las acredite como tal, atendiendo
a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de
2021, es asi como la MiPymes, acreditara su condicion de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal (Adjuntar del revisor fiscal documento de identificacidn, tarjeta profesional y antecedentes
Junta Central de Contadores), si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacidn legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen. Es decir que en dicha certificacidon debera establecer el rango en el que se encuentray
su clasificacién empresarial.

5.2.1.17 Acreditacion criterios de desempate
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Acreditacidn criterios de desempate. Anexo 4. GCCON-F-078 Acreditacion Criterios Desempate

5.2.2 Documentos Necesarios Para La Celebracion Del Contrato (No Ostentan Calidad De
Habilitantes)

El Centro de Formacidn establece los siguientes requisitos necesarios para atender la invitacién publica
que se deriva del presente proceso de seleccidn. Estos documentos no ostentan la calidad de habilitantes,
pero se sugiere a los proponentes atender la solicitud desde el momento de presentacién de la oferta, en
el caso de ser viable:

- Certificacion bancaria: El proponente deberd adjuntar certificacién bancaria en donde conste el
tipo de cuenta, nimero y titular, expedida por la entidad bancaria no sea superior a treinta (30)
calendarios dias de la fecha de presentacién de la oferta. En dicha cuenta se realizaran las
consignaciones resultantes de los pagos acordados; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA.
Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una
vez se le adjudique el contrato, dando aplicacién a lo establecido por la Superintendencia
Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas.
(Superfinanciera — Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015)

- Aceptacidn - contratacién publica electrénica: De conformidad con el art. 3 de la Ley 1150 de
2017 que indica "De la contratacidn publica electrénica”, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
se permite aclarar a todos los proponentes del presente proceso contractual que atendiendo lo
dispuesto en la Ley 527 de 1999 la sustanciacién de las actuaciones, la expedicion de los actos
administrativos, los documentos, contratos y en general, todos los actos derivados de la actividad
pre contractual y contractual, podran tener lugar por medios electrénicos. Para el tramite,
notificacién y publicaciéon de tales actos podran utilizarse soportes, medios y aplicaciones
electrénicas

- Firma de acuerdo de confidencialidad. Los acuerdos de confidencialidad deben reflejar los
requisitos y controles de seguridad pertinentes en el SGSPI, asegurando la proteccién de la
informacidn institucional y de datos personales y el cumplimiento de las directrices de seguridad
especificos. Anexo 5 GCCON-F-085 Acuerdo de Confidencialidad de la Informacion

En ese orden, la plataforma SECOP Il al ser de tipo transaccional, permite que las actividades realizadas
sean aprobadas y aceptadas por las partes a través de la plataforma. La autenticacién del SECOP Il, es decir
el nombre de usuario y la contrasefia constituyen una firma electrdnica en los términos del articulo 7 de
la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.
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5.2.3 De caracter técnico
5.2.3.1 Oferta Técnica

Debera ser presentado conforme al Anexo 6. Formatos Oferta Técnica. - La oferta debe cumplir con la
calidad y cantidad de las especificaciones técnicas de la invitacion publica.

Se verificara que los bienes ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en la
invitacidn publica en cada uno de los items alli estipulados, en las calidades y cantidades sefialadas y se
ajuste a las necesidades de la entidad, al igual debe adjuntar los anexos y documentos que hagan parte de
la misma. De tal manera que la oferta que contenga los requerimientos minimos sefialados sera ADMITIDA.

5.2.3.2 Experiencia

Experiencia Especifica: El proponente debera acreditar la correcta ejecucién en maximo tres (3) contratos
con entidades publicas o privadas, en cumplimiento con lo manifestado en la Ley 1882 de 2018. Para lo
cual el objeto debera estar relacionado con la presente convocatoria publica y cuya sumatoria de los
valores de dichos contratos sea igual o superior al presupuesto oficial establecido por la Entidad. Para lo
cual cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades publicas debera adjuntar con la propuesta la
certificacidon expedida por la entidad contratante o copia integra del contrato ejecutado en la que se
demuestre su correcta ejecucion y el acta de liquidaciéon. Cuando se pretenda acreditar experiencia con
entidades privadas, el proponente deberd anexar ademas de la certificacion o copia integra del contrato,
la factura electrénica de venta que cumpla con todos los requisitos de ley, so pena de no ser tenida en
cuenta para el calculo de la experiencia. Esta exigencia resulta necesaria, toda vez que la especialidad del
proceso que se va a contratar requiere que el contratista tenga la capacidad, idoneidad y experiencia
necesaria para la ejecucién del contrato.

Experiencia para Mypimes - CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES — Decreto 1860 de 2021

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacion, establecerdn
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion de las Mipymes
domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccidn del sistema de compras publicas, a través
de alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1) Tiempo de experiencia. 2) NUmero de contratos para la
acreditacién de la experiencia. 3) indices de capacidad financiera. 4) indices de capacidad organizacional.
5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

La entidad incluird como condicién habilitante diferencial el aspecto relacionado con el nimero de
contratos para la acreditacion de la experiencia, de la siguiente forma: Para certificar la experiencia, el
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proponente en condicién de Mipymes debera aportar hasta maximo cuatro (4) Certificaciones, en las
condiciones establecidas en “Experiencia especifica”. Nota. La inclusién de este requisito habilitante
diferencial no limitara la libre concurrencia dentro del proceso de seleccidn, sino por el contrario, permitira
garantizar a la entidad la escogencia de un contratista idéneo para la ejecucion del objeto contractual.

5.2.3.3 De sequridad y salud en el trabajo

Para asegurar el cumplimiento de la normatividad Colombiana Legal Vigente aplicable en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo de los requisitos mencionados, el proponente debera suministrar:

a) Persona juridica y/o natural con personal a cargo.

a. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable
del SG-SST (Anexo 7 - GCCON-F-065 Certificado de Implementacion del Sistema de Gestién
de la Seguridad)

b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del
responsable del SG- SST.

c. Certificacién de autoevaluacién de estdndares minimos emitido por ARL o Certificaciéon de
autoevaluacién emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior -
Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019, con el respectivo plan de mejora de acuerdo
con la autoevaluacién de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al
85%

b) Personas Independientes

En caso de que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la Unica persona
responsable del desarrollo del objeto contractual, no estd obligado a la implementacién de los estdndares
minimos del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) De acuerdo con la Resolucién
0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a implementar los Estandares Minimos los
trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata
la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.

a. Certificacidon Firmada por el representante legal donde indique que es persona natural que
no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.
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b. Certificado Afiliacidn voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales (ARL) de que trata
la Seccidn 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

NOTA 1: La Entidad aclara que el futuro contratista, para dar inicio al desarrollo del contrato, debe allegar
los soportes pertinentes que evidencien que el personal que utilizard para iniciar la ejecucién del contrato
se encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensién, salud y riesgos laborales, lo
anterior y toda vez que el mismo es un requisito indispensable desde el primer dia del desarrollo de las
actividades.

5.2.3.4 De gestion ambiental

1. El proponente deberd allegar una declaracidon expedida por el Representante Legal en la cual se
certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no superior a un afio) expedido por autoridad
competente, asi como con personal debidamente capacitado en manipulacién de alimentos.

2. Los proponentes deberdn demostrar su compromiso con la sostenibilidad mediante la presentaciéon
de al menos uno (1) de los siguientes documentos:

a. Certificacion ambiental vigente (si aplica), otorgada por una entidad reconocida.
b. Documento interno donde se evidencien politicas o lineamientos de reduccion de residuos,
firmado por el Representante Legal.
c. Plan de manejo de residuos para eventos, que incluya como minimo: - Identificacién de los
residuos a generar
- Estrategia de separacion en la fuente
- Disposicidn final de los residuos
- Responsables de su implementacién
Nota: En caso de no contar con certificacion ambiental, el proponente podra acreditar este requisito con
los documentos sefialados en los literales b) o c).

3. Elproponente deberd allegar una declaracidn suscrita por el Representante Legal en la cual manifieste
que, para la ejecucién del contrato, no utilizard plasticos de un solo uso, tales como pitillos,
mezcladores, vasos, platos, cubiertos desechables, empaques y envases de un solo uso, asi como
poliestireno expandido (icopor), entre otros, ni globos decorativos en el desarrollo de las actividades.
Asi mismo, deberd garantizar que esta condicidn serd cumplida por su personal, equipo logistico y
proveedores asociados.

5.2.4 De caracter financiero. No aplica.

La propuesta econdmica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.
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La oferta econdmica debera cumplir con los siguientes requisitos:

a)

b)

d)

e)

f)

h)

j)
k)
1)

Validez de la oferta econdmica: Serd por la duracidn del presente proceso de contratacion, desde
la presentacion de las ofertas y hasta el momento de la liquidacion y/o terminacion de este.

El proponente debe cotizar la totalidad de los items requeridos por la entidad, en la plataforma
del Secop II.

Se verificaran los valores de los servicios y/o elementos contenidos en las ofertas, teniendo en
cuenta los precios del mercado. El proponente debera presentar su oferta discriminando precios
unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor total de la oferta
y el valor total por item incluido IVA, no podran ser superiores al presupuesto establecido por la
entidad. La oferta econémica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben
establecer por separado los precios para cada item ofrecido.

Solo se pagaran los precios contratados y, por tanto, no se reconocerd suma alguna por impuestos
ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia
de una accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos
legales y presupuestales que corresponda.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de
las cuales sea su obligacion efectuar la retencidn. En los demas casos, el contratista debera cumplir
con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.
Deberdn ser tramitadas por el PROPONENTE las devoluciones o exenciones a que crea tener
derecho ante la respectiva Administraciéon de impuesto, sin responsabilidad alguna por parte del
SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacién y ejecucion
del contrato, incluidas la constitucion de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le
requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tales conceptos.

La propuesta econdmica debe registrar los precios unitarios e IVA respectivo si pertenece al
régimen comun. De igual forma, debera establecer en el aplicativo el valor global de la misma. Es
decir, que el proponente es responsable de incluir el impuesto IVA, puesto que, en caso contrario,
este nuevo valor no podra ser reconocido por el SENA y el proponente debera asumir el costo del
impuesto.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar
el valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio
contractual.

Presentar sus propuestas en PESOS COLOMBIANOS.

Los precios deberdn ser expresados en valores absolutos, sin decimales

Teniendo en cuenta que la Entidad ha determinado un presupuesto oficial por item, las ofertas no
podran sobrepasar este presupuesto por item, SO PENA de rechazo de esta.
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m) Para la etapa de evaluacion, se verificara el componente econdmico 1, el cual contiene los precios
unitarios ofertados, de conformidad con las condiciones y criterios definidos en dicho pliego.

n) OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO Si de acuerdo con la informacion obtenida por la
Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de
2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal requerira al oferente
para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el
comité evaluador recomendara rechazar la oferta o adjudicar el proceso de seleccidn. Cuando el
valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta no pone en riesgo el cumplimiento del contrato, la Entidad
debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacién de ofertas. Lo anterior, teniendo en
cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
las normas aplicables.

Para la determinacidn de los Precios Artificialmente Bajos, se tomara como referencia la guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de contratacion G-MOAB-01, y el cdlculo para la
determinacidn del Valor Minimo Aceptable es el siguiente:

CUANDO SE RECIBEN MENOS DE 5 OFERTAS:

El comité econdmico evaluador, contrastara el valor de cada oferta con el valor total del presupuesto
oficial, y solicitara aclaracién a los proponentes cuyas ofertas presenten una dispersién por item superior
al 20%, al valor del item establecido en el presupuesto oficial.

CUANDO SE RECIBEN 5 O MAS OFERTAS:

La entidad aplicara el siguiente procedimiento: Calculo de la Mediana: La entidad estatal debe ordenar los
valores de mayor a menor y tomar el valor de la oferta en la mitad de la lista. Si el nimero de oferta es
par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos.

La desviacion estandar es el resultado de aplicar la siguiente formula:

Donde n es el nUmero de ofertas.
VALOR MINIMO ACEPTABLE: Mediana (-) Desviacién Estandar

Las ofertas presentadas con valores inferiores al MINIMO ACEPTABLE, se consideran ofertas con Precios
Artificialmente Bajos, y sera requerida su justificacion y aclaracién por parte del comité econémico en la
etapa de evaluacion.

NOTA 1: El oferente deberd incluir junto con la justificacidon y aclaracién de los precios artificialmente
bajos, facturas de compra que cumplan con las formalidades de ley y se encuentren debidamente
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registradas y autorizadas ante la DIAN como autoridad competente o un certificado del proveedor y/o

fabricante avalando los precios ofertados en su propuesta, (APLICA SOLO PARA EL CASO DE BIENES)

NOTA 2: De no recibir aclaracidn por la presentacidn de ofertas con aparentes precios artificialmente bajos
se dara aplicacidn a lo estipulado en Directiva Presidencial 08 de fecha 17 de septiembre de 2022, numeral
1.8 MEDIDAS CONTRA LA AFECTACION DE LA COMPETENCIA EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES. En los
pliegos de condiciones las entidades exigirdn que los oferentes a quienes se les requiera y no subsanen

sus ofertas justifiquen la razén por la cual no subsanaron. Las entidades deben dar traslado a la

Superintendencia de Industria y Comercio a fin de que se adelanten las investigaciones a que haya lugar

en los casos en que se identifiquen patrones sospechosos a efectos de propender por la preservacion de

la competencia real en la contratacion publica.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

6. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. | NO
MUESTRA | NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO

7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el (20 %) del valor del contrato, igual al termino de ejecucién del contrato y cuatro

aprobacién de la garantia.

X

(04) meses mas, contados a partir de la aprobacién de la garantia

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5%) del valor del
X contrato, Igual al termino de ejecucion del contrato y tres (03) afios mas, contados a partir de la
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Calidad del servicio: Equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, a partir de la fecha de

terminacidn del contrato y cuatro (04) meses mas.

Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato.

9. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién
(https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias), establece: “Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacidn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007
no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”

10. ANEXOS
- GCCON-AN-001 V7 Anexo de Verificacidn Criterios de contratacion

El presente documento se suscribe a los veintidés (22) dias de mayo de 2026.
Firmado digitalmente por
VILLALBA ARTUNDUAGA
0 DIEGO FERNANDO
Fecha: 2026.05.22 15:15:48
-05'00'

Diego Fernando Villalba Artunduaga
Subdirector (e) del Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila

Nota: La Unidad de contratacién revisd los documentos de la etapa preparatoria estableciendo que se
encuentran en el marco de la ley y acorde al manual de contratacion, asi como la lista de chequeo

correspondiente.

Revisé Coordinacién: Paula Carolina Clavijo Suarez — Coordinadora de Formauon

Revisé6 Componente Aspecto HySI: Yuly Paola Medina Rios - Apoyo HySlI - s
Revisé6 Componente Ambiental: Eliana Andrade Ricardo— Dinamizadora Amblental _,I_!,mc, Modeade 7.

Revisé Componente Financiero: Eliana Anaya Medina — Apoyo presupuesto gL

Revisé Componente Seguridad de la Informacidn: Wilson Alfredo Alarcén — Dinamizador TIC W\ scn A. Alavcon

Revisé Componente juridico: Yamileth Martinez Jaramillo - Apoyo Juridico y Gestion Contractual Joruet- 3 fotones jeren

Estructurador: Gina Yaluli Céspedes Rojas — Apoyo Técnico Gestion Contractual C\f‘,,gji
Area Requirente:

Revisé: Paula Carolina Clavijo Suarez — Coordinadora de Formacion |/

Revisd: Duverney Arenas Cabrera — Bienestar Aprendiz '

Revisd HySl: Yuly Paola Medina Rios — Apoyo HySI
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SENA

N

Revisé Ambiental: Eliana Mercedes Andrade Ricardo — Dinamizadora Ambiental —E]'C”‘C* Aodade .

Revisd Financiera: Eliana Anaya Medina — Apoyo Gestidn Recurso Financiero ém’x‘

Revisd Planeacién: Yulieth Alejandra Montes Ortiz — Articuladora Planeacién ! o

Revisé Seguridad Privacidad de la Informacion: Wilson Alfredo Alarcén R. — Dinamizador TIC Wi\sen A. Alavcen
Reviso Contractual: Yamileth Martinez Jaramillo - Apoyo Juridico y Gestion Contractual «, . .
Revisé Contractual: Gina Yaluli Céspedes Rojas — Apoyo Técnico Gestién Contractual ;‘{»f.,:‘_\(_t_'\ii/g,«;‘,
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